Aide a la gestion sociale
personnel de conduite

IGesti’on 2 Objectif ~ Audit . Objectif
SR | A l'attention des PME juridique Vérifier la conformité
S=r2s | etTPE, apporter une PME-TPE de

assistance dans la I'entreprise/grandes
gestion sociale des regles du droit du
conducteurs travail

Méthode

Choix des modalités
de rémunération
(réel/forfait)

Récupération des Sepors Sy
données « chrono »
et intégration des
parametres/feuille de
paie

Méthode

Analyse/rédaction
contrats de travail

Audit documentation
et procédures (type
protocole par ex)

Analyse conditions
de travail/pénibilité




